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Reglemente for omsorgs- och socialnamnden

Utover det som foreskrivs om namnd i kommunallagen, galler bestammelserna i detta
reglemente.

Omsorgs- och socialnamndens verksamhet

Uppgifter
18

Namnden fullgdr stadens uppgifter

1. inom socialtjansten och de 6vriga uppgifter som enligt lag eller annan forfattning
ankommer pa socialnamnd

2. inom den verksamhet som bedrivs enligt den sarskilda lagstiftningen om stdd och
service till vissa funktionshindrade

3. inom halso- och sjukvarden i enlighet med vad som foreskrivs i hlso- och
sjukvardslagstiftningen

4. ienlighet med vad som foreskrivs i lagstiftningen om fardtjanst och riks- fardtjanst

Det ingdr inte i namndens uppgifter att svara for den 6vergripande resursfér- delningen inom
kundvalssystemet/pengsystemet (kommunstyrelsens uppgift).

28
Det dligger ocksa namnden att

1) Informera allmanheten om den egna verksamheten,

2) tainitiativ till erforderliga andringar av kommunala bestammelser inom namndens
verksamhetsomrade,

3) ansvara for personregister och annan behandling av personuppgifter inom namndens
verksamhetsomrade (personuppgiftsansvarig),

4) samverka med andra berérda namnder i den verksamhet som rér férebyggande
arbete rérande barn och unga,

5) samordna arbetet mot missbruk av Alkohol, Narkotika, Dopning, Tobak och Spel
(ANDTS) och vald i néra relation,

6) ansvara for budget och skuldradgivning,
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7) ansvara for mottagandet av nyanlanda och ensamkommande asyls6kande barn, och

8) ansvara for sysselsattnings- och arbetsmarknadsfragor

Delegering fran kommunfullmaktige

3§

Namnden ska besluta i kommunfullmaktiges stalle i arenden som rér namndens
forvaltningsorganisation, inom de riktlinjer som fullmaktige faststaller. Sddana beslut ska
snarast redovisas till fullmaktige genom protokoll eller andra l@mpliga dokument.

Delegeringen galler dock inte betraffande drenden som ar av principiell beskaffenhet eller
annars av storre vikt.

Organisation inom verksamhetsomradet

48

Namnden ansvarar for att dess organisation ar tydlig och andamalsenlig med hansyn till av
fullmaktige faststallda mal och styrning samt lagar och andra forfattningar for verksamheten.

Ansvar och rapporteringsskyldighet

58

Namnden ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de foreskrifter som finns i
lag eller annan forfattning, bestammelserna i detta reglemente samt de mal och
riktlinjer som kommunfullmaktige faststaller.

Namnden ska regelmassigt rapportera till fullmaktige hur verksamheten och ekonomin
utvecklas.

Personalansvar

6§

Namnden ar anstallningsmyndighet fér personal vid sin forvaltning med undantag for
forvaltningschefen som anstalls av styrelsen.

Namnden har hand om personalfragor inklusive arbetsmiljéfragor inom sitt
verksamhetsomrade, med undantag av vad som framgar av kommunstyrelsens
reglemente.

Personuppgifter

78
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Namnden ar personuppgiftsansvarig for de register och andra behandlingar av
personuppgifter som sker i namndens verksamhet.

Omsorgs- och socialndamndens arbetsformer

Sammansattning

88

Namnden bestar av det antal ledaméter och ersattare som kommunfullmaktige
bestammer.

Ersattarnas tjanstgoring

98§

Om en ledamot &r forhindrad att instélla sig till ett sammantrade eller att vidare delta i
ett sammantrade, ska en ersattare tjanstgora i ledamotens stalle.

Om inte ersattarna har valts proportionellt, ska de tjanstgora enligt den av kom-
munfullmaktige bestamda ordningen mellan dem. En ersattare som har borjat
tjanstgdra har dock foretrade oberoende av turordningen.

10 §

En ledamot som installer sig under ett pagaende sammantrade har ratt att tjanstgéra
aven om en ersattare har tratt in i ledamotens stadlle. Ordféranden bestammer nar
vaxlingen ska ske. Det bor darvid beaktas att vaxling i regel inte bor ske under
pagdende handlaggning av ett drende.

En ledamot eller en ersattare som har avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav i ett
arende, far ater tjanstgéra sedan arendet har handlagts.

Ersattare for ordféranden

11 §

Om varken ordféranden eller vice ordféranden kan delta i ett sammantrade el-ler i en
del av ett sammantrade, fullgér den till levnadsaldern &ldste ledamoten ordférandens
uppgifter.

Om ordféranden pa grund av sjukdom eller av annat skal ar hindrad att fullgéra
uppdraget for en langre tid, far namnden utse en annan ledamot att vara ersattare for
ordféranden. Ersattaren fullgor ordférandens samtliga uppgifter.
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Kallelse till sammantraden

12 §

Namnden sammantrader pa dag och tid som namnden bestdammer.

Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena. Kallelsen ska vara
skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for sammantradet.

Kallelsen ska pa ett lampligt satt tillstallas varje ledamot och ersattare senast fem
dagar fére sammantradesdagen.

Kallelsen bor atféljas av foredragningslista. Ordféranden bestdmmer i vilken
utstrackning handlingar som tillhor ett drende pa foredragningslistan ska bi-fogas
kallelsen.

| undantagsfall far kallelse ske pa annat satt.

Na&r varken ordféranden eller vice ordféranden kan kalla till sammantrade, ska den till
levnadsaldern aldste ledamoten géra detta.

Namnden far sammantrada med ledaméter narvarande pa distans. Sadant
sammantrade far endast dga rum om ljud- och bildéverforing sker i realtid och pa ett
sadant satt att samtliga deltagare kan se och héra varandra pa lika villkor.

Lokalen ska vara sa beskaffad att inte obehériga kan ta del av
sammantradeshandlingar, bild eller ljud.

Ledamot som 6nskar delta pa distans bér senast en dag i forvag anmala detta till
namndens kansli. Ordféranden avgér om narvaro far ske pa distans.

Namnden far bestdamma vad som narmare ska galla om deltagande pa distans i
namnden.

Justering av protokoll
13 §

Namndens protokoll justeras av ordféranden och en ytterligare ledamot.

Namnden far besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen
bor i sa fall redovisas skriftligt innan namnden justerar den.
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Reservation
14§

Om en ledamot, som har reserverat sig mot ett beslut, vill motivera
reservationen, ska det ske skriftligen. En skriftlig reservation ska [dmnas fére
den tidpunkt som har faststallts for justeringen av protokollet.

Sarskilt yttrande
15 §

Om en ledamot, som inte har reserverat sig mot eller inte har deltagit i ett
beslut, vill utveckla sin mening betraffande beslutet, ska det ske skriftligen.

Ett sarskilt yttrande ska lamnas fére den tidpunkt som har faststallts for
juste- ringen av protokollet.

Ersattaryttrande
16 §

En ersattare som ar narvarande vid namnden sammantrade utan att darvid
tjidnstgora, har ratt att delta i 6verlaggningarna men inte i besluten samt att
fa sin mening antecknad i protokollet (ersattaryttrande). Om ordféranden
begar det, ska yttrandet avges skriftligen. Ett skriftligt ersattaryttrande ska
lamnas fore den tidpunkt som har faststallts for justeringen av protokollet.

Delgivning
17 §

Delgivning med namnden sker med ordféranden eller med anstalld som
namnden bestammer.

Undertecknande av handlingar
18 §

Handlingar av storre vikt ska fér namndens rakning undertecknas av
ordféranden eller vid forfall for denne av vice ordféranden och kontrasigneras
av sekreteraren eller av annan anstalld som namnden bestammer.

| vrigt bestdmmer ndamnden vem som ska underteckna handlingar.
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